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Prot.988/07 Del 07/03/2018
Al docenti tutti
All’Albo
Al sito web
BANDO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DOCENTI INTERNI
CON FUNZIONE DI TUTOR NELL’AMBITO DEL PIANO INTEGRATO
“INSIEME SI PUO!”

Fondi Strutturali Europei - PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-

2020 -“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire ’apertura delle scuole oltre

I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”; Asse I - Fondo Sociale

Europeo (FSE). Ob.sp 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica

e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.
Codice autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-614

Il Dirigente Scolastico

VISTO il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020;

VISTO I’Avviso prot. n. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016, emanato nell’ambito del
Programma Operativo Nazionale Plurifondo “Per la Scuola - competenze e ambienti per I’apprendimento”, a
titolarita del Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca, approvato da parte della Commissione
Europea con Decisione C (2014) n. 9952 del 17/12/2014. Avviso pubblico “Progetti di inclusione sociale e
lotta al disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nelle aree a
rischio e in quelle periferiche”. Asse I Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. —
Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa. Azione 10.1.1 —
Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.

VISTA le delibere del Collegio dei Docenti n. 15 del 12/09/2016 e del Consiglio d’Istituto n. 5
del 28/10/2016,;

VISTA la candidatura del progetto PON 2014/2020 “Progetti di inclusione sociale e lotta al
disagio nonché per garantire ’apertura delle scuole oltre 1’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e
in quelle periferiche” per la riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa.

VISTA la nota del MIUR Prot. n. AOODGEFID 28606 del 13/07/2017 di approvazione
dell’intervento a valere su Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della
dispersione scolastica e formativa e Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da
particolari fragilita, tra cui anche persone con disabilita, ed il relativo finanziamento;

VISTA la graduatoria definitiva delle Scuole beneficiarie resa pubblica con nota prot
AOODGEFID\29241 del 18 luglio 2017.

VISTA la lettera di autorizzazione di avvio del progetto e stata comunicata con nota prot. MIUR
AOODGEFID/28606 del 13 luglio 2017.

VISTO il Decreto n°380 del 16/02/2018 del Dirigente Scolastico di formale assunzione a bilancio.

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente
le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTA la delibera del Consiglio di Istituto, n 9 del 30/10/2017 di approvazione dei criteri di
selezione delle figure professionali necessarie alla realizzazione del progetto nonché dei criteri di
comparazione dei curricula, con relativo punteggio ai sensi dell’art. 40 del decreto interministeriale n. 44 del
2001 proposti dal Collegio dei docenti n°3 del 25/10/2017

VISTA la necessita di reclutare docenti interni con funzione di tutor didattici per attuare le varie
azioni previste dal progetto;

Indice

un bando di selezione rivolto al personale interno per il reclutamento di docenti interni in qualita di TUTOR
mediante procedura comparativa per la realizzazione dei moduli del piano “Insieme si puo!”

Titolo modulo Destinatari |Durata |Periodo svolgimento
Educazione motoria; sport; gioco didattico: Secondaria 30ore  |Aprile-Giugno 2018
MINI BASKET A SCUOLA

Educazione motoria; sport; gioco didattico: Primaria 30 ore Giugno 2018
CALCIO CHE PASSIONE!

Arte; scrittura creativa; teatro Secondaria/ 60 ore Marzo- Giugno 2018
LA MAGIA DEL MUSICAL primaria

Potenziamento delle competenze di base Secondaria/ (30 ore Marzo —Maggio 2018
TRA PENSIERI & PAROLE primaria

Potenziamento delle competenze di base Secondaria/  [30 ore Marzo —Maggio 2018
CODING E PENSIERO LOGICO primaria

Potenziamento della lingua straniera Secondaria/ (30 ore Marzo —Maggio 2018
TOWARDS THE COMMUNITY LANGUAGE [primaria

Laboratorio creativo e artigianale per la Secondaria/ {30 ore Marzo —Maggio 2018
valorizzazione delle vocazioni territoriali primaria

POLLICE VERDE!

Obiettivi generali del piano “Insieme si puo!

Il piano integrato e stato strutturato in modo da favorire 1’inclusione sociale ed incidere sulla motivazione
allo studio dei giovanissimi che, seppure in forma acerba, mostrano i primi segni di disagio che, se non
contrastati e contenuti, si auto-alimentano dando vita a comportamenti socio-relazionali non allineati. Il
contenimento emotivo-affettivo-comportamentale dei piccoli studenti e degli adolescenti e la canalizzazione
di tanta “energia” richiede, da parte dell’istituto, attenzione, cura e eccellenti capacita di ascolto ed
osservazione; elementi fondamentali per individuare le strategie di contenimento piu adeguate alla nostra
platea. In virtu di tale riflessione e conoscenza si & strutturato un piano di azioni che intervenga su pit ambiti
offrendo al formando la possibilita di scegliere ed individuare I’attivita pit consona al proprio stato d’animo.
Le azioni strutturate di concerto con partner del territorio saranno coinvolgenti ed interessanti e tutte
orientate alla realizzazione di un prodotto finito che testimoni la presenza e la bravura dei singoli
partecipanti, bisognosi di costanti riconoscimenti fondamentali per incidere positivamente sulla personale
autostima.

Ruoli e compiti del tutor

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento degli allievi e collaborare
con gli esperti nella conduzione delle attivita dell'azione. In tutti i casi e indispensabile una specifica
competenza relativa ai contenuti del modulo.

In particolare, il tutor dovra:
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1. predisporre, in collaborazione con 1’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento,
suddividendola in moduli corrispondenti ai segmenti disciplinari ed alle competenze da acquisire;
. curare la registrazione giornaliera dei dati, quali presenza degli allievi - dei formatori e delle altre figure
eventualmente coinvolte - che documentano 1’avanzamento del progetto;
. segnalare tempestivamente il decremento del numero dei partecipanti al di sotto del minimo previsto;
. curare il monitoraggio del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;
. interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di supporto;
. mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la ricaduta
dell’intervento sul curricolo;
7. aggiornare periodicamente, sulla piattaforma di gestione PON, 1’area dedicata alla documentazione delle
attivita svolte, utilizzando una password individuale che sara comunicata contestualmente all’avvio delle
attivita.

N

o Ol bW

Criteri valutazione

Tenuto conto della natura del progetto e dell’importanza che assume la figura del docente tutor, in qualita di
facilitatore del processo di inclusione, si specifica che i docenti interessati potranno presentare candidatura
solo ed esclusivamente per il grado scolastico di riferimento del soggetto beneficiario, come specificato da

| candidati saranno valutati tenendo conto dei seguenti criteri.

Si rammenta inoltre che ciascun candidato potra presentare una sola domanda; questo allo scopo di garantire
la massima partecipazione da parte di tutti i docenti.

Criteri selezione tutor
Laurea vecchio ordinamento o laurea specialistica coerente con la Punti 5

tematica del modulo

Laurea specifica Punti 4

Laurea non specifica Punti 2

Corsi di formazione MIUR coerenti con il modulo richiesto (h30) Punti 3 ogni titolo (max 9)
Master coerenti Punti 2 ogni titolo (max 4)
Esperienze pregresse in qualita di tutor in progetti POR/PON affini Punti 3 ogni titolo (max 9)
Competenze informatiche certificate ( ECDL, EIPASS..) Punti 3 ogni titolo ( max 6)
Anzianita di servizio in codesta IS P.1 per anno (max 10)
Esperienze pregresse in qualita di esperto in progetti POR/PON affini al Punti 2 (Max punti 6)
corso

Non saranno valutati titoli ed esperienze in corso. Totale punti Totale punti 50
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Domanda di Partecipazione e termini di presentazione
| candidati dovranno presentare regolare domanda di candidatura su apposito modulo allegato al presente
bando interno, disponibile presso 1’Ufficio Protocollo e sul sito web dell’istituto, corredandola di curriculum
vitae aggiornato, esclusivamente in formato europeo, e valido documento di riconoscimento a pena di
esclusione della stessa.
La domanda di partecipazione dovra pervenire all’Ufficio Protocollo della scuola entro e non oltre le ore
14.00 del 17/03/2018 anche tramite pec: naic8eh00l@pec.istruzione.it

Modalita di valutazione e selezione

II DS ed il DSGA, tenuto conto dei requisiti citati nel presente bando e della valutazione ad essi attribuito,
provvederanno alla formulazione delle graduatorie di merito per il profilo richiesto. Sulla scorta di queste
ultime si provvedera alla selezione delle figure da nominare. In caso di pit domande si procedera ad una
valutazione comparativa; si specifica che saranno redatte due graduatorie differenti relative ai due ordini di
scuola.
Si rammenta che ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra
documentazione hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a
campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese dai candidati. Si rammenta che la falsita in atti e la
dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e successive modifiche ed
integrazioni, implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di esclusione dalla
partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
Al termine della valutazione e selezione, il DS ed il DSGA redigeranno graduatoria provvisoria che sara
affissa all’albo della scuola e che avra valore di notifica agli interessati.
Sara possibile produrre ricorso entro 5 giorni dall’affissione della graduatoria provvisoria, trascorso tale
termine, senza reclami scritti, si procedera alla nomina degli interessati.
In caso di rinunzia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando la suddetta graduatoria di merito.
L’incarico sara attribuito anche in presenza di una sola candidatura purché il candidato possegga i requisiti
richiesti.
11 presente bando ¢ pubblicato all’albo dell’Istituzione Scolastica e sul sito della scuola nonché divulgato a
mezzo di circolare interna.

Condizioni Contrattuali e Finanziarie

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite contrattualizzazione. La durata dei contratti sara determinata in
funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione beneficiaria ¢ comunque dovra concludersi entro il
31 agosto 2018. La definizione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo
rimane, per ragioni di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita
dell’Istituto. L’Istituto prevede con il presente avviso I’adozione della clausola risolutiva espressa secondo
cui lo stesso puo recedere dal presente avviso, in tutto o in parte, con il mutare dell’interesse pubblico che ne
ha determinato il finanziamento. Il compenso viene stabilito in € 30,00 orario. | compensi saranno liquidati
ad effettiva erogazione della prestazione e del finanziamento del presente Piano Integrato degli interventi a
rendicontazione La retribuzione concordata &€ dovuta soltanto se il progetto verra effettivamente svolto; il
referente ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.

Tutela della privacy
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
del D. L.vo 196 del 30 giugno 2003.

Il Dirigente Scolastico

Teresa Laudanna
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
Dell’art 3 comma 2 del DL 39/1993
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DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER RECLUTAMENTO DI RISORSE UMANE
INTERNE IN QUALITA’ DI TUTOR NELL’AMBITO DEL PIANO INTEGRATO
“INSIEME SI PUO!”

Fondi Strutturali Europei - PON “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-

2020 -“Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre

I’orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”; Asse I - Fondo Sociale

Europeo (FSE). Ob.sp 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica

e formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.
Codice autorizzazione 10.1.1A-FSEPON-CA-2017-614

AL DIRIGENTE SCOLASTICO

Il/La sottoscritto/a
nato/a prov. il

residente in prov.

via/Piazza n.civ.

telefono cell.

e-mail personale

tenuto conto della tempistica di svolgimento delle azioni formative e appurato che non vi sono
incompatibilitd o problemi di altra natura che possono incidere sul buon funzionamento dell'attivita,

CHIEDE

O alla S.V. di partecipare alla selezione, in qualita di “TUTOR" per il seguente modulo

Alla presente istanza allega dettagliato Curriculum vitae in formato europeo e valido documento di
riconoscimento nonché scheda di autovalutazione debitamente compilata

data FIRMA

Il//la sottoscritto/a altresi autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per effetto del d.l196/2003 e
dichiara sotto la propria responsabilitd, che la documentazione dichiarata e/o allegata é conforme agli originali, e
presentabili qualora fossero richiesti.

data FIRMA
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